
КОНЦЕПЦИЯ
ВСЕРОССИЙСКИЙ ФОРУМ
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КТО УЧАСТВУЕТ?

89 РЕГИОНОВ
РОССИИ

ДЕЛЕГАЦИИ:
Республики Беларусь
Китая
Индии

500 УЧАСТНИКОВ
НЕ МЕНЕЕ 50 СПИКЕРОВ
50 КУРАТОРОВ И 
НАСТАВНИКОВ
БОЛЕЕ 100 ВОЛОНТЕРОВ
1000 ГОСТЕЙ ФОРУМА

ПРЕДСТАВИТЕЛИ
ФЕДЕРАЛЬНЫХ
И РЕГИОНАЛЬНЫХ 
ОРГАНОВ ВЛАСТИ, 
ЭКСПЕРТНОГО
И БИЗНЕС-СООБЩЕСТВ 

КОГДА? ГДЕ?

30 МАЯ – 3 ИЮНЯ 2024 г. АРХАНГЕЛЬСКАЯ
ОБЛАСТЬ

1 смена
1 ИЮНЯ – ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ

ИЮНЬ – ВРЕМЯ БЕЛЫХ НОЧЕЙ
АРХАНГЕЛЬСК
СЕВЕРОДВИНСК



ОРГАНИЗАТОРЫ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО 
ПО ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ «ЧИСТАЯ АРКТИКА»

ПРАВИТЕЛЬСТВО АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ
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О ФОРУМЕ

Приумножение человеческого капитала в Арктике

Создание образовательной и коммуникативной среды для поддержки молодежных 
инициатив, направленных на комплексное развитие Арктических территорий Российской 
Федерации

Содействие самореализации молодежи, повышения уровня ее компетенций и навыков 

Повышение доли проактивной молодежи

Создание условий для ее непрерывного обучения и развития

Создание системы мотивации молодежи и кадрового резерва для развития Арктических 
территорий Российской Федерации

В Арктике – жить и работать, Арктику – познавать и развивать

ЦЕЛЬ ФОРУМА

КЛЮЧЕВАЯ ИДЕЯ ФОРУМА
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О ФОРУМЕ

Создание проактивной площадки для образования, колаборации, творчества и самореализации молодежи 
по направлениям комплексного развития Арктических территорий, содействие созданию эффективных 
команд по продвижению инициатив

Развитие знаний молодежи об Арктических территориях

Привлечение к работе с молодежью представителей государственного управления, 
высококвалифицированных экспертов и кадров предприятий Арктической зоны Российской Федерации

Развитие прикладных компетенций молодежи. Вовлечение молодежи в работу над комплексным развитием 
Арктики, решение конкретных задач, проективную и стратегическую деятельность по достижению 
долгосрочных целей и задач по развитию Арктики, подготовку Арктического мастер-плана

Содействие профориентации и карьерным устремлениям молодежи, созданию условий для 
совершенствования надпрофессиональных (управленческих) навыков, формирование кадрового резерва

Поддержка социальных инициатив, формирование и развитие социально-культурных компетенций

Воспитание чувства гордости и патриотизма. Развитие личности, как устойчивого вложения в развитие 
страны. Формирование сообщества активных и ответственных граждан с патриотическими взглядами, 
готовых способствовать сохранению и усилению страны

ЗАДАЧИ ФОРУМА
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ЦЕЛЕВОЙ ПОРТРЕТ УЧАСТНИКА ФОРУМА

Представители молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, учащиеся 
общеобразовательных, средних специальных учебных учреждений, студенты 
высших учебных заведений, ученые, аспиранты, докторанты, молодые 
специалисты предприятий, сотрудники общественных организаций

Молодые люди, потенциально заинтересованные работать в направлениях 
комплексного развития Арктических территорий Российской Федерации

Участники, имеющие инициативные проекты и (или) идеи 

Участники открытые для совместной работы в команде единомышленников

Представители молодежи, заинтересованные в развитии своих компетенций, 
продолжении образовательного процесса и работы над проектами и идеями
в рамках постфорумного сопровождения участников
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ЗАКАЗЧИКИ ФОРУМА

Администрация Президента Российской Федерации

Министерство Российской Федерации по развитию Дальнего Востока и Арктики

Министерство природных ресурсов и экологии Российской Федерации

Правительства субъектов Российской Федерации, входящих в Арктическую зону

Администрации Арктических муниципалитетов

Промышленные предприятия, осуществляющие деятельность на территории 
Арктической зоны Российской Федерации

Жители Арктической зоны Российской Федерации
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Решение социальных, экономических, 
инфраструктурных задач в этом важнейшем регионе, 
реализация здесь масштабных инвестиционных проектов 
– это всегда было и остаётся для нас приоритетом. На 
арктических территориях проживают и трудятся сотни 
тысяч наших граждан, сконцентрированы практически все 
направления национальной безопасности нашей страны: 
экологическое, ресурсное, военно-политическое, 
технологическое

ИЗ ОБРАЩЕНИЯ К УЧАСТНИКАМ ФОРУМА, 2023 г.

Владимир Путин
Президент России
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В сложившихся геополитических условиях развитие территорий, относящихся к сухопутным территориям Арктической
зоны РФ, приобретает огромное значение.

Согласно Основам государственной политики РФ в Арктике на период до 2035 года, утвержденным Указом Президента
РФ от 05.03.2020 № 164, одним из основных направлений реализации государственной политики РФ в Арктике является
комплексное социальное и экономическое развитие Арктической зоны, а также развитие ее инфраструктуры.

Созданные за последние годы механизмы государственной поддержки предпринимательской деятельности в Арктике
способствовали развитию инвестиционного климата в этом макрорегионе.

Правительством РФ принимаются системные меры по повышению доступности медицинской помощи населению,
улучшению качества системы образования, созданию условий для развития жилищного строительства и модернизации
социальной инфраструктуры в Арктической зоне.

В условиях обострения внешнеполитической обстановки Северный морской путь приобретает важное стратегическое
значение, так как позволит выстроить новые транспортно-логистические коридоры с дружественными странами.

Развитие местных (внутрирегиональных) воздушных перевозок, расширение сети аэропортов и посадочных площадок
также является одним из приоритетов государственной политики в Арктике. Планируется реализация мероприятий по
строительству (реконструкции) 246 посадочных площадок.

В целях обеспечения цифрового и технологического суверенитета в Арктической зоне проводятся масштабные
исследования с участием научных и образовательных организаций. Осуществляется проект по созданию на базе
возобновляемых источников энергии и водородной энергетики первого в мире автономного круглогодичного арктического
научно-образовательного комплекса – международной арктической станции «Снежинка»

СОВЕТ ФЕДЕРАЦИИ ФЕДЕРАЛЬНОГО СОБРАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
7 февраля 2024 года
№ 24-СФ
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Арктика является территорией, требующей к себе 
особого внимания и заботы. В последние годы вопросам её 
освоения и гармоничного развития, сбережения уникального 
природного богатства уделяется приоритетное внимание 
государства.

Важно, что сегодня к решению этих важнейших задач 
активно подключается молодёжь: волонтёры, студенты, 
представители общественных организаций, бизнес-структур 
— энергичные, неравнодушные люди с ответственной 
гражданской позицией. Они эффективно работают сегодня и 
формируют задел на будущее. Поддерживая молодёжь, мы 
бережем и развиваем Арктику

ГУБЕРНАТОР АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

Цыбульский А.В.
Губернатор Архангельской области
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ПРОГРАММА ФОРУМА

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 
ПРОГРАММА

ЦЕРЕМОНИИ ОТКРЫТИЯ 
И ЗАКРЫТИЯ ФОРУМА

ПОЛЕЗНАЯ ПРОГРАММА

ПРОГРАММА ЗДОРОВЬЯ

АТМОСФЕРНАЯ ПРОГРАММА
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АРХИТЕКТУРА ПРОГРАММЫ

День 1
29 мая 

День 2
30 мая

День 3
31 мая

День 4
1 июня

День 5
2 июня

День 6
3 июня

День 7
4 июня

Прибытие участников Программа здоровья на 
стадионе, сдача норм ГТО

Программа здоровья на 
стадионе, сдача норм ГТО

Командные и семейные 
соревнования «Гонка Героев»

Большая уборка Новодвинской 
крепости

Флеш-моб «Арктика» Рефлексия, 
консультации

Трек «Работай в 
команде» – командо-
образование, 
знакомство с 
участниками, 
кураторами, 
установочные сессии

Церемония открытия Рефлексия Рефлексия Рефлексия Рефлексия

Трек «Узнавай» -
стратегические сессии и 
круглые столы по 
направлениям

Трек «Экспериментируй» –
работа над проектами и 
решением кейсов

Трек «Действуй» - экскурсии на 
предприятия региона, 
наставничество и планы работы с 
проектами

Трек «Действуй» -
наставничество и планы работы 
с проектами

Трек «Действуй» -
экскурсии на 
предприятия региона

Трек «Думай» - интерактивы, 
диалоги с экспертами

Трек «Создавай» – работа над 
проектами и ключевым 
результатом форума

Экологическая игра «Чистые игры» -
продолжение эстафеты
экологической уборки в г. 
Северодвинске

Спортивная программа 
«Экологично и точка»

Школа выживания в 
Арктике МЧС России

Выходное 
тестирование

Кинопоказ фильма 
об Арктике

Мастер-классы, лекции, игры, 
квесты, консультации

Пленарное заседание, 
презентации проектов

Поэтический вечер Экофест Посещение музея 
Малые Корелы

Отъезд 
участников

Начало работы над 
муралом

Встреча с кругосветным 
путешественником

Высадка Арктической аллеи в 
рамках международной акции 
«Сад памяти»

Акция «Письмо из Арктики» (в зону 
СВО и близким в регионы)

Шатры Арктических регионов Курсы по оказанию 
первой помощи 
(Красный крест)

Акция «Письмо из Арктики» Экскурсионная программа, г. 
Архангельск

Акция «Корзина добра» (СВО) Мастер-классы, лекции, игры, 
квесты

Открытие мурала

Акция «Корзина добра» Акция «Письмо из Арктики» Конкурс Росмолодежь. Гранты Автобус доверия

Конкурс Росмолодежь. Гранты Акция «Корзина добра» (СВО) Конкурс региональных грантов Церемония закрытия

Конкурс региональных грантов Конкурс Росмолодежь. Гранты Эстафета Большой Арктической 
уборки

Концертная программа

Эстафета Арктической уборки Конкурс региональных грантов Работа над Арктическим муралом Акция «Письмо из Арктики»

Работа над муралом Эстафета Арктической уборки Акция «Корзина добра» (СВО)

Работа над муралом Работа над муралом 12



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА
ТРЕКИ ФОРУМА

«Работай в команде»
Командообразование участников по направлениям форума. Знакомство участников команд. 
Знакомство с наставниками. Определение задач команды, ролей участников, установочные сессии

«Узнавай»
Получение новых знаний по направлениям форума. Постановка ключевых задач. Встречи
и стратегические сессии с экспертным сообществом, держателями кейсов

«Думай»
Интерактивная работа по направлениям форума. Работа с экспертами

«Экспериментируй»
Работа над проектами и кейсами

«Создавай»
Упаковка идей и проектов, работа с деталями, подготовка к презентации и реализации

«Действуй»
Работа с предприятиями. Постфорумная работа по подготовке проектов к дальнейшей реализации 13



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА

День 1
29 мая 

День 2
30 мая

День 3
31 мая

День 4
1 июня

День 5
2 июня

День 6
3 июня

День 7
4 июня

Трек 
«Работай в 
команде» –
командо-
образование, 
знакомство с 
участниками, 
кураторами, 
установоч-
ные сессии

Трек «Узнавай» -
стратегические
сессии и круглые 
столы по 
направлениям

Трек 
«Экспериментируй» 
– работа над 
проектами и 
решением кейсов

Трек «Действуй» -
экскурсии на 
предприятия региона, 
наставничество и планы 
работы с проектами

Трек «Действуй» -
наставничество и 
планы работы с 
проектами

Трек 
«Действуй» -
экскурсии на 
предприятия 
региона

Рефлек-
сия

Трек «Думай» -
интерактивы, 
диалоги с 
экспертами

Трек «Создавай» –
работа над 
проектами и 
ключевым 
результатом 
форума

Пленарное 
заседание, 
презентации 
проектов
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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА
НАПРАВЛЕНИЯ ФОРУМА

«Экология и волонтерство»

«Промышленность и бизнес
в суровом климате»

«Сельское хозяйство в 
рискованном регионе»

«Наука и технологии»

«Здравоохранение»

«Культура и туризм»

«Образование и кадры»

«Цифровые технологии»
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НАПРАВЛЕНИЯ ФОРУМА

«Экология и волонтерство»

Улучшение качества окружающей среды

Сохранение лесов, водоемов, биоразнообразия

Развитие экологического волонтерства

Технологии снижения негативного воздействия промышленных производств

Снижение негативного воздействия жизнедеятельности человека

Ликвидация объектов накопленного экологического ущерба

Прорывное развитие экологической культуры жителей, создание практик
для обучения различных категорий (от дошкольного до пенсионного возраста)
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НАПРАВЛЕНИЯ ФОРУМА

«Промышленность и бизнес в суровом климате»

Реализация крупных промышленных проектов в Арктической зоне Российской Федерации 
(технологии, инфраструктура, рынки, логистика, санкции, работа с рисками)

Бизнес в суровом климате: специфика и меры поддержки, привлечение инвестиций
и новых резидентов Арктической зоны Российской Федерации

Развитие обрабатывающих отраслей в ресурсном регионе

Развитие экономического сотрудничества арктических территорий

Развитие Архангельской агломерации, как крупнейшего опорного населенного пункта 
Арктической зоны Российской Федерации

Развитие Северного морского пути

Развитие Архангельского транспортного узла
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НАПРАВЛЕНИЯ ФОРУМА

«Сельское хозяйство в рискованном регионе»

Реализация проектов в Арктической зоне. Работа с рисками

Сельскохозяйственные продукты

Научная база

Развитие сети потребителей

Практики, адаптированные к климатическим условиям

Меры поддержки

Логистика продукции

Привлечение новых резидентов

Образовательный процесс и компетенции аграриев
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НАПРАВЛЕНИЯ ФОРУМА

«Наука и технологии»

Научные проекты по изучению и освоению Арктики

Деятельность центров научных компетенций

Наука и практика. Взаимодействие науки с государством и бизнесом

Совершенствование промышленных технологий, технологий добычи ресурсов
на арктическом шельфе и прибрежных территориях Арктической зоны Российской 
Федерации

Климатические изменения и адаптация к ним

Вызовы для науки с учетом санкционной политики

Решение задач метеорологии, гидрологии, агрометеорологии, мониторинга климата и 
окружающей среды в арктическом регионе

Наука и технологии для повышения уровня жизни человека в Арктике
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НАПРАВЛЕНИЯ ФОРУМА

«Здравоохранение»

Привлечение кадров

Повышение престижа профессии медицинского работника

Подготовка и переподготовка кадров

Повышение компетенций

Обеспечение оперативной высококачественной помощью жителей удаленных и 
труднодоступных территорий

Импортозамещение в условиях санкций
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НАПРАВЛЕНИЯ ФОРУМА

«Культура и туризм»

Развитие арктического туризма

Туризм на особо охраняемых природных территориях

Инструменты для создания туристических маршрутов на отдаленных территориях. 
Проекты туристических троп

Промышленный туризм

Инструменты привлечения туристического потока в Арктические регионы. 
Туристические медиа-проекты

Культурное наследие народов Арктического региона

Медиа-проекты по истории Русского севера
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НАПРАВЛЕНИЯ ФОРУМА

«Образование и кадры»

Потребность кадров в отраслях

Проекты привлечения кадров в Арктику

Подготовка кадров для Арктики

Профориентационные проекты

Повышение компетенций

Образовательные центры в Арктике
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НАПРАВЛЕНИЯ ФОРУМА

«Цифровые технологии»

Высокоскоростные технологии в Арктике

Искусственный интеллект, практическое применение в Арктике

Непрерывная коммуникация удаленных и труднодоступных населенных пунктов

Доступ к источникам информации. Развитие цифровых технологий

Автоматизация процессов в промышленности и жизни
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ПРОДУКТЫ ФОРУМА

Арктический мастер-план
Видение будущего Арктической зоны Российской Федерации, направлений и конкретных проектов 
комплексного развития Арктических территорий, кейсов решения основных задач

Резерв Арктических кадров
Перечень кандидатов из числа участников форума, а также участников СВО, рекомендуемых к 
трудоустройству в государственные органы и крупные промышленные предприятия
Арктической зоны Российской Федерации

Методические программы по вовлечению молодежи в экологические 
вопросы и другие предлагаемые направления

Мобильное приложение «Арктический волонтер»

Арктический мурал и Арт-объекты

Арктическая аллея Памяти в рамках международной акции «Сад памяти»
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ЗАПРОС ОТ УЧАСТНИКОВ, КАК ВЕКТОР ДЛЯ РАБОТЫ НА ФОРУМЕ

Куда пойти учиться на арктические специальности?

Какие перспективы трудоустройства и как найти достойную работу в Арктике?

Как собрать команду для реализации проекта и (или) идеи?

Где найти наставника и помощь в реализации проекта и (или) идеи? 

Какие перспективы меня ждут, если перееду в Арктику?

Какая есть поддержка переезжающих в Арктику молодых специалистов, семейных пар?

В какие проекты я могу попасть сегодня в качестве участника?

Как попасть в Арктику?

Как стать Арктическим волонтером?

Какими научными направлениями я могу заняться сегодня?

Как вести экологичный образ жизни?

Как стать наставником?

Как организовать свой бизнес в Арктике? Есть ли поддержка? Какие основные направления
для начала своего дела?
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ФОРМАТЫ ИНТЕГРАЦИИ СКВОЗНЫХ ТЕМ

СКВОЗНАЯ ТЕМА ФОРМАТ ИНТЕГРАЦИИ

Год Семьи Семейное участие в программе форума. Семейные команды в спортивной игре «Тропа героев».
Поддержка и консультации по семейным вопросам в рамках форума. Акция «Письмо из Арктики», в рамках 
которой участники и гости форума смогут отправить пожелания родным и близким в различные регионы страны

Десятилетие науки и технологий Трек образовательной программы форума «Наука и технологии»

Детский трек Участие детей в возрасте 14 – 17 лет

Проект «Твой герой» Мастер-класс по плетению маскировочных сетей. Участники СВО в составе наставников команд форума.
Участники СВО в составе участников форума. Акция «Корзина добра» – сбор вещей для участников СВО. Акция 
«Письмо из Арктики», в рамках которой участники и гости форума смогут отправить пожелания участникам СВО

Проект «Без срока давности» Встречи с Ветеранами ВОВ. Проект «Твой герой» – родные и близкие рассказывают о своих героях в различных 
форматах (очно, аудио, видео, письменно). Организация Международной акции «Сад Памяти» с высадкой 
Арктической аллеи Памяти

Наследие всемирного фестиваля молодежи К участию в форуме приглашены граждане Республики Беларусь, Китая и Индии

Наставничество на форумах За участниками будут закреплены наставники – сотрудники органов государственной власти, промышленных и 
научных организаций, а также участники СВО, которые продолжат работу с участниками после форума

Организация пространств для сдачи нормативов ГТО В рамках программы здоровья

Развитие карьеры и предпринимательства Треки образовательной программы «Образование и кадры», «Промышленность и бизнес в суровом климате»

Профилактика распространения ВИЧ-инфекции и ассоциированных с 
ней заболеваний, реализация антинаркотической политики

Автобус доверия

Профилактика идеологии экстремизма и терроризма Ролики на экранах, лекции, тесты, игры

Безопасное поведение на дорогах и объектах инфраструктуры

Правовое просвещение

Финансовая грамотность
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ПОСТФОРУМНАЯ РАБОТА

Круглогодичная работа наставников с участниками форума. Поддержка работы над проектами. Доработка и совершенствование 
проектов. Привлечение участников форума к решению иных задач в рамках соответствующих направлений. Приглашение на иные 
мероприятия в продолжение форумной кампании. Продвижение и привлечение участников для реализации разработанных 
проектов и (или) идей. Содействие трудоустройству лучших участников форума. 27

КОММУНИКАЦИЯ С УЧАСТНИКАМИ

«ПЕРВОЕ КАСАНИЕ»
Информирование потенциальных участников о проведении форума

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАМПАНИЯ
Приглашение потенциальных участников для регистрации на участие в форуме. Сроки регистрации с 15 февраля по 7 апреля  2024 г.

ОТБОР ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫХ УЧАСТНИКОВ

ДОФОРУМНАЯ РАБОТА

Работа с отобранными участниками форума. Экспертные встречи, консультации по программе, проектам, итоговому результату 
форума. Инструктаж о порядке проведения форума. Техника безопасности. Список запрещенных предметов.
Рекомендации по дресс-коду и экипировке.
Цифровые недели – погружение участников в тематику и атмосферу форума, обсуждение вопросов, создание настроя на работу

ВСТРЕЧА И ОТЪЕЗД УЧАСТНИКОВ

ОРГАНИЗАЦИОННОЕ И СОДЕРЖАТЕЛЬНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ УЧАСТНИКОВ ПО ПРОГРАММЕ ФОРУМА



ФГБУ «ДИРЕКЦИЯ
ПО ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЮ 
МОЛОДЕЖНЫХ ФОРУМОВ» 
ФЕДЕРАЛЬНОГО АГЕНТСТВА
ПО ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ

ФЕДЕРАЛЬНАЯ ДИРЕКЦИЯ ФОРУМА

Общая координация молодежных форумов
Cистематизация и визуализация знаний, необходимых для подготовки
и проведения молодежных образовательных форумов
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АВТУШЕНКО Е.В.
ЗАМЕСТИТЕЛЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ

ПРАВИТЕЛЬСТВА АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

МУРАЕВ И.Г.
МИНИСТР ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВ

И ЛЕСОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА
АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ КОМИТЕТ ПО ПОДГОТОВКЕ И ПРОВЕДЕНИЮ ФОРУМА

ЦЫБУЛЬСКИЙ А.В.
ГУБЕРНАТОР

АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ЗАМЕСТИТЕЛЬ
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ

СЕКРЕТАРЬ

Дирекция форума формирует проектные команды по необходимым 
направлениям, таким как: организационная работа и протокол, сопровождение 
программы форума, техническое обеспечение, медиа-сопровождение.
Работа с участниками предполагает дофорумный отбор проектов, участие
в форуме, а также постфорумное сопровождение проектов и реализацию 
мероприятий стратегии

РЕГИОНАЛЬНАЯ ДИРЕКЦИЯ ФОРУМА
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ПАКЕТ ПАРТНЕРА ФОРУМА

Упоминание имени партнера в пресс-релизах, анонсах и рассылочных материалах для прессы и гостей

Размещение промо-ролика партнера на экранах в зале во время проведения Форума

Установка брендированных фотозон партнера

Размещение логотипа партнера:
на сайтах организатора и мероприятия
на официальных страницах в социальных сетях
на пригласительных билетах (при наличии)
в рекламных макетах, размещаемых в печатных и электронных СМИ
на главном промо-баннере, на пресс-волле, на баннерах
на главной заставке экрана во время мероприятия

Решение профессиональной задачи от партнера участниками

Возможность участия делегации от партнера в составе почетных гостей форума, экспертов, 
наставников, модераторов

Возможность участия делегаций молодых специалистов

ПРЕДЛОЖЕНИЯ ОРГАНИЗАТОРА

30



ПАКЕТ ПАРТНЕРА ФОРУМА

Организационное сопровождение отдельных мероприятий или позиций форума

Проведение экскурсионных программ в рамках форума

Проведение образовательных программ в рамках форума

Предоставление профессиональных задач для решения участниками форума

Предоставление делегации почетных гостей, экспертов, наставников, модераторов для работы
с участниками форума

Предоставление делегации молодых специалистов для участия в форуме

Предоставление призов и сувенирной продукции для участников форума

Размещение информации о форуме на информационных ресурсах партнера

ВАРИАНТЫ ИНТЕГРАЦИИ ПАРТНЕРА
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Контакты для партнеров:
Тел. 8 (8182) 41-30-36, 89095503181,

e-mail: forum.cleanarctic@dvinaland.ru



ПАКЕТ ИНФОРМАЦИОННОГО ПАРТНЕРА ФОРУМА

Упоминание имени партнера в пресс-релизах, анонсах и рассылочных материалах для прессы и гостей

Размещение промо-ролика партнера на малых экранах в зале во время проведения форума

Размещение логотипа партнера:
на сайтах организатора и мероприятия
на официальных страницах в социальных сетях
на пригласительных билетах (при наличии)
в рекламных макетах, размещаемых в печатных и электронных СМИ
на главном промо-баннере, на пресс-волле, на баннерах
на главной заставке экрана во время мероприятия

Предоставление аккредитации для представителей редакции (до 3 человек) на все дни мероприятия

Возможность установки стоек с печатной продукцией на мероприятии

Предоставление фото-, видеоотчетов и пост-релизов в дни проведения мероприятия

Пресс-тур для партнеров СМИ (до 3 человек)

ПРЕДЛОЖЕНИЯ ОРГАНИЗАТОРА
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ВАРИАНТЫ ИНТЕГРАЦИИ ИНФОРМАЦИОННОГО ПАРТНЕРА ФОРУМА

Размещение анонса мероприятия в печатном издании
Дублирование анонса мероприятия на сайте издания
Размещение баннера мероприятия на главной странице сайта издания 
с момента заключения договоренностей и до 3 июня 2024 года
Размещение информации о мероприятии в рубриках «Календарь 
событий», «Мероприятия» и т.д.
Размещение информацию о мероприятии в группах партнера 
в социальных сетях (не менее 2х публикаций)
Размещение пост-релиз/фоторепортаж в печатном издании
Размещение пост-релиз/фоторепортаж на сайте издания

ПАКЕТ ДЛЯ ПЕЧАТНЫХ СМИ

Контакты для СМИ:
Тел. 8 (8182) 41-30-36, 89095503181,

e-mail: forum.cleanarctic@dvinaland.ru

Размещение анонса мероприятия на новостном портале (не менее 
2-х анонсов)
Размещение баннера мероприятия на главной странице сайта издания  
с момента заключения договоренностей и до 3 июня 2024 года
Размещение информацию о мероприятии в рубриках «Календарь 
событий», «Мероприятия» и тд.
Размещение информацию о мероприятии в группах партнера 
в социальных сетях
Размещение пост-релиз/фоторепортаж на сайте

ПАКЕТ ДЛЯ ЭЛЕКТРОННЫХ СМИ

Анонс мероприятия. Трансляция ежедневно, 14 дней, 4-5 выходов
в день (2 прайма). Хронометраж ролика – 20 секунд
Интервью с отдельными участниками в прямом эфире
Интервью с представителем организатора или и гостями в рамках 
программы мероприятия
Размещение анонса о мероприятии в группах партнера в социальных 
сетях
Размещение пост-материала о мероприятии в группах партнера
в социальных сетях

ПАКЕТ ДЛЯ РАДИОСТАНЦИЙ

Анонс мероприятия. Трансляция ежедневно, 14 дней, 4-5 выходов в 
день (2 прайма). Хронометраж ролика – 20 секунд
Интервью с отдельными участниками в прямом эфире
Интервью с представителем организатора или гостями в рамках 
программы мероприятия
Размещение анонса о мероприятии в группах партнера в социальных 
сетях
Размещение пост-материала о мероприятии в группах партнера
в социальных сетях

ПАКЕТ ДЛЯ ТЕЛЕКАНАЛОВ
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ПАРТНЕРСТВО С ФОРУМАМИ РОСМОЛОДЕЖИ

Упоминание имени партнера в пресс-релизах, 
анонсах и рассылочных материалах для прессы 
и гостей

Размещение промо-ролика партнера на 
экранах в зале во время проведения Форума

Установка брендированных фотозон партнера

Размещение логотипа партнера

Решение профессиональной задачи
от партнера участниками

Возможность участия делегации от партнера
в составе экспертов, наставников, модераторов

Возможность участия делегаций молодых 
специалистов

ПРЕДЛОЖЕНИЯ ОРГАНИЗАТОРА

Проведение образовательных программ
в рамках форума

Предоставление профессиональных задач
для участников форума

Предоставление делегации экспертов, 
наставников, модераторов для работы с 
участниками форума

Предоставление делегации молодых 
специалистов для участия в форуме

Размещение информации о форуме
на информационных ресурсах партнера

ВАРИАНТЫ ИНТЕГРАЦИИ ПАРНЕРА
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Контакты для партнеров:
Тел. 8 (8182) 41-30-36, 89095503181,

e-mail: forum.cleanarctic@dvinaland.ru



Благодарю за внимание!

Тел. 8 (8182) 41-30-36, 89095503181,
e-mail: forum.cleanarctic@dvinaland.ru


