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постановлением Администрации городского округа 
"Город Архангельск"
от 22 октября 2025 г. № 1729

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении городского конкурса "Педагог года"

I. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет правила организации 
и проведения городского конкурса "Педагог года" (далее – конкурс), правила участия и определения победителей и призеров конкурса.
2. Организатор конкурса – департамент образования Администрации городского округа "Город Архангельск" (далее – департамент образования):
осуществляет общее руководство конкурсом;
освещает итоги конкурса на странице департамента образования официального информационного интернет-портала городского округа "Город Архангельск".
3. Исполнитель конкурса – муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования городского округа "Город Архангельск" "Детский подростковый центр "Радуга" (далее – МБУ ДО "ДПЦ "Радуга").
4. Исполнитель:
осуществляет прием заявок;
проводит регистрацию участников конкурса;                        
организует работу по пропаганде конкурса;                                           
формирует состав жюри конкурса;
готовит списки победителей и призеров конкурса, утверждаемые приказом директора департамента образования;
готовит информационные материалы для освещения итогов конкурса на странице департамента образования официального информационного интернет-портала городского округа "Город Архангельск".
5. Финансовое обеспечение расходов, связанных с организацией 
и проведением конкурса, осуществляется за счет средств городского бюджета.

II. Цель и задачи конкурса

    6. Основными целями и задачами проведения конкурса являются: выявление талантливых педагогов, поддержка и поощрение, повышение их социального статуса и престижа педагогической профессии, распространение инновационного педагогического опыта, лучших практик педагогических работников муниципальных образовательных учреждений городского округа "Город Архангельск", реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования и дополнительные общеразвивающие программы.

III. Участники конкурса

7. Участники конкурса: педагогические работники образовательных учреждений (далее – участники конкурса).
8. Конкурс проводится по следующим номинациям:
"Учитель года" (учитель-предметник);
"Педагог дополнительного образования";
"Классный руководитель".
9. В номинации "Учитель года" решение об участии педагогов 
на городском этапе конкурса принимает образовательная организация (не более 
трех человек). 
Участие в данной номинации регламентируется следующими требованиями:
замещение по основному месту работы должности "Учитель";
наличие (на момент проведения конкурса) непрерывного стажа педагогической работы в соответствующей должности не менее трех лет;
преподавание учебных предметов, входящих в предметные области, определенные федеральным государственным образовательным стандартом общего образования.
10. В номинации "Педагог дополнительного образования" может принимать участие не более трех педагогических работников 
от образовательного учреждения. Решение об участии педагога на городском этапе конкурса принимает образовательная организация.
Обязательные требования к участникам номинации:
замещение	по	основному	месту	работы	должности "Педагог дополнительного образования";
наличие  (на момент проведения конкурса) непрерывного стажа педагогической работы в соответствующей должности не менее трех лет.
11. В номинации "Классный руководитель" может принимать участие 
не более трех педагогических работников от образовательной организации. Решение об участии педагога на городском этапе конкурса принимает образовательная организация.
Обязательные требования к участникам номинации: наличие (на момент проведения конкурса) непрерывного стажа педагогической работы в должности классного руководителя не менее двух лет. 

IV. Условия и порядок проведения конкурса
12. Конкурс проводится с 22 октября по 5 декабря 2025 года в II тура.
13. Для участия в конкурсе с 22 по 30 октября 2025 года необходимо представить в МБУ ДО "ДПЦ "Радуга" заявку по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению, согласие на обработку персональных данных 
по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению.
14. Конкурс проводится в II тура.
Первый тур конкурса состоится с 5 по 14 ноября 2025 года в очно-заочном формате (дата, время, место проведения будет сообщено дополнительно).
15. Первый тур конкурса состоит из следующих испытаний: видеовизитка; публичная лекция "Методическая мастерская";
16. Видеовизитка "Моя профессиональная деятельность" – видеоролик (AVI, MPEG – 4, MPEG – 2), продолжительностью не более 5 минут.
Цель: демонстрация информационной культуры и компетенций участника в использовании информационно-коммуникационных технологий как ресурса повышения качества профессиональной деятельности педагога. 
Видеовизитка участника конкурса представляется в форме видеоролика 
и должна отображать наиболее значимые аспекты профессиональной деятельности и педагогической индивидуальности конкурсанта в контексте особенностей образовательной организации, в которой он работает.
Видеовизитку "Моя профессиональная деятельность" необходимо разместить 30 октября 2025 года с 10 часов до 17 часов на сайте образовательной организации, в которой работает участник конкурса 
в отдельной вкладке "Педагог года" с удобной навигацией.
Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется 
по следующим критериям:
коммуникативная и речевая культура;
умение представить проблемы, задачи и результаты своей педагогической деятельности; 
содержательность и информативность;
личный имидж педагога (обаяние, умение подчеркнуть свои достоинства);
креативный подход и творческие решения.
Все критерии являются равнозначными и оцениваются в 5 баллов.
Максимальный общий балл – 25.
17. Публичная лекция "Методическая мастерская"
Цель: демонстрация понимания участником Конкурса позиционирования педагогически целесообразных идей и подходов в решении актуальных социокультурных задач образования, умения вести профессиональный диалог с аудиторией, способности быть лидерами общественного мнения и популяризировать педагогическую профессию.
Формат конкурсного испытания: открытое публичное выступление. 
Регламент: продолжительность выступления до 7 минут. Каждому участнику конкурса предоставляется возможность использования аудиовизуального сопровождения.
Тему (проблему) публичного выступления финалист конкурса выбирает самостоятельно.
Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется по трем критериям: 

понимание тенденций развития отечественного образования и вопросов государственной образовательной политики;
глубина и нестандартность суждений, обоснованность 
и конструктивность предложений;
проявленная личная позиция и коммуникативная культура.
Максимальный общий балл за выполнение испытания – 15.
18.  По итогам конкурсных испытаний участники, набравшие наибольшее количество баллов в первом туре, проходят во второй тур конкурса.
19. Второй тур конкурса состоится в период с 17 по 27 ноября 2025 года 
и включает в себя следующие испытания:  
для учителей-предметников и педагогов дополнительного образования – проведение "Учебного занятия/ урока", пресс-конференция "Профессиональный разговор";
для классных руководителей – конкурсное испытание "Разговор 
со школьниками", пресс-конференция "Профессиональный разговор".
Дата, время, место проведения конкурсных испытаний будет сообщено дополнительно.
20. Конкурсное испытание "Урок".
Цель: демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций 
в области подготовки, проведения и анализа урока/занятия как основной формы организации учебно-воспитательного процесса.
Формат: урок по учебному предмету проводится конкурсантом 
в общеобразовательной организации, утверждённой Исполнителем конкурса 
в качестве площадки проведения очного тура.
Тема урока определяется в соответствии с календарно-тематическим планированием и рабочей программой по соответствующему предмету 
с учетом ее фактического выполнения в соответствующем классе. В случае если преподаваемый конкурсантом предмет не изучается в данной общеобразовательной организации, урок проводится как вводный по данному предмету. 
Методический эпиграф конкурсного испытания "Урок" – "Воспитание -знанием".
Возрастная группа (класс), в которой будет проводиться урок, выбирается участником конкурса. 
Регламент конкурсного испытания: проведение урока – 35 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут.
Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется 
по следующим критериям:
корректность и глубина понимания предметного содержания;
методическая и психолого-педагогическая грамотность;
целеполагание и результативность;
реализация воспитательного потенциала урока;
коммуникативная культура;
рефлексивность и осуществление обратной связи педагогом с членами жюри во время самоанализа
Максимальный общий балл за выполнение испытания – 30.
21. Конкурсное испытание "Разговор со школьниками".
Цель: демонстрация конкурсантом профессионально-личностных компетенций в области воспитания и социализации школьников. 
Формат проведения конкурсного испытания: открытое обсуждение конкурсантом со школьниками актуальной социально значимой темы. 
Темы для обсуждения разрабатываются Исполнителем конкурса 
в соответствии с Основами государственной политики по сохранению 
и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей (утверждены Указом Президента Российской Федерации 9 ноября 2022 года 
№ 809). 
Регламент: проведение внеурочного мероприятия – 30 минут; ответы 
на вопросы членов жюри – до 10 минут.
Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется 
по четырём критериям. Максимальный бал – 20.
Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется 
по следующим  критериям:
глубина, уровень раскрытия темы и воспитательная ценность проведенного обсуждения;
методическая и психолого-педагогическая грамотность;
ценностные ориентиры и личная позиция;
коммуникативная культура.
22. Конкурсное испытание "Пресс-конференция "Профессиональный разговор".
Цель: демонстрация конкурсантами умения вести профессиональный разговор, грамотно, лаконично давать ответы на вопросы, формулировать 
и аргументировать профессионально-личностную позицию по вопросам образования.
Формат: ответы конкурсантов на вопросы ведущего, членов жюри 
и представителей различных категорий участников образовательных отношений, обсуждение актуальных для профессиональной деятельности конкурсантов ситуаций.
Содержанием конкурсного испытания является конкретизация педагогического опыта конкурсантов, коллективное обсуждение профессиональных вопросов, актуальных для системы образования сегодня.
Регламент проведения конкурсного мероприятия – до 90 минут.
Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется 
по следующим критериям:
понимание тенденций развития системы образования сегодня;
ценностные ориентиры профессиональной деятельности;
информационная, коммуникативная и языковая культура участника.
23.	Для определения победителей и призеров конкурса создается жюри из числа педагогов образовательных учреждений, специалистов департамента образования. Состав жюри утверждается приказом директора департамента образования.
V. Подведение итогов конкурса

24. Победители (1 место) в каждой категории конкурса награждаются дипломами и призом на сумму рублей 6000 (подарочный сертификат) в каждой номинации.
25.	Всем участникам конкурса вручаются сертификаты.
26.	Организатор размещает информацию об итогах конкурса 
на странице департамента образования официального информационного интернет-портала городского округа "Город Архангельск".
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Положению о проведении 
городского конкурса "Педагог года"

Штамп образовательной организации

ЗАЯВКА
на участие в конкурсе профессионального мастерства "Педагог года"
в номинации ___________________________________________

Наименование образовательной организации	
Сведения об участнике городского конкурса "Педагог года":
1. Ф.И.О. (при наличии) (полностью) 	
2. Дата рождения 	
3. Должность 	
4. Адрес места работы, телефон 	
5. Ссылка на сайт образовательной организации (вкладка "Педагог года")
___________________________________________________________________
6. Адрес электронной почты 	
7. Сведения об образовании 	
8. Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения заявки) 	
9. Педагогический	стаж	работы	в	данной	образовательной организации (полных лет на момент заполнения заявки) 			
10. Квалификационная категория 			 

Я (Ф.И.О. (при наличии) участника конкурса), подтверждаю правильность предоставляемых мною персональных данных и даю свое согласие 
на их обработку 

(подпись, расшифровка подписи)

		2025 г.
	Руководитель образовательной организации

	
		/
	 	

	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)



Регистрационный номер, дата 	


________________
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Положению о проведении 
городского конкурса "Педагог года"


Согласие на обработку персональных данных

Я, _____________________________________________________________________
(Ф.И.О. (при наличии)
Паспорт: серия ____________ № ___________ , выданный ______________________ ________________________________________________________________________ 
(кем, когда)
настоящим даю разрешение для распространения моих персональных данных:
1) фамилия, имя, отчество (при наличии) 
_______________________________________________________________________________ 

2) контактная информация:  
номер телефона _________________________________________________
адрес электронной почты_________________________________________________
3) сведения об операторе-организации: МБУ ДО "ДПЦ "Радуга" (просп. Троицкий, 96, корп. 2)
4) сведения об информационных ресурсах оператора, посредством которых будет осуществляться предоставление доступа неограниченному кругу лиц и иные действия 
с моими персональными данными: 
5) цель (цели) обработки персональных данных: участие в городском конкурсе профессионального мастерства "Педагог года".
6) категории и перечень персональных данных, на обработку которых даётся согласие:
• персональные данные - фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, должность, иные данные из информационной карты участника городского конкурса "Педагог года"; 
• биометрические персональные данные - фото- и видеоизображения.
7) срок действия согласия: _________________________________________________
(до конкретной даты и т.д.).

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, действую своей волей и в своих интересах.


Дата: ________________ 2025 г. 

Подпись______________  ________________________________
(фамилия, инициалы)

____________
